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ABRAHAM LINCOLN, UNO DE LOS GRANDES DE 
LA HISTORIA POLÍTICA AMERICANA, DEFINIÓ 
LA DEMOCRACIA COMO EL “GOBIERNO DEL 
PUEBLO, POR EL PUEBLO Y PARA EL PUEBLO”.

COMENTARIO

LA CITA DEL MES

Juan Bosch, otro de los gigantes 
de la política en el Nuevo Mun-
do, decía que “la patria la hace el 
pueblo todos los días”.
Ambos líderes concebían la de-
mocracia como una praxis, no 
como un simple discurso.
Los dos veían en la democracia 
un ejercicio de participación real 
en la toma de decisiones, algo 
que sólo es posible si hay en los 
que dirigen una voluntad fi rme 
y permanente de desprenderse 
de una porción del poder que le 
confi eren las leyes…y la propia 
costumbre.
En el FONPER se vive, desde 
fi nales del año 2005, una expe-
riencia de participación y trabajo 
en equipo que aun mantiene es-
tupefactos a muchos de los inte-
grantes de la institución.
Ese maravilloso proceso va en 
perfecta sintonía con el pensa-
miento del Presidente de la 
República, Doctor Leonel 
Fernández, cuyo convencimien-

to democrático lo ha llevado a 
someter al escrutinio del pueblo 
los poderes que le confi ere la 
Constitución en su artículo 55.
Nuevamente, se nos da la opor-
tunidad de participar en la elabo-
ración del presupuesto, lo que 
signifi ca otro formidable ejerci-
cio democrático. Solo que en esta 
ocasión, el proceso es todavía 
más enriquecedor, pues el presi-
dente de la institución, Licencia-
do Fernando Rosa, ha dispuesto 
que antes de embarcarnos en el 
presupuesto propiamente dicho, 
identifi quemos nuestras fortale-
zas, debilidades y amenazas. A 
partir de esa realidad, defi nire-
mos los objetivos del 2007.  
Así las cosas, el FONPER se ha 
convertido en una verdadera es-
cuela, en la que cada día se nos 
desafía a crecer sobre la base del 
trabajo en equipo y de la reno-
vación permanente. Un ejemplo 
digno de emular.

“Estoy orgulloso de estar aquí con 
un fuerte líder de la región (el Doc-
tor Leonel Fernández Reyna), 
quien está comprometido con los 
procesos de reforma, estabilidad y 
prosperidad”.

George W. Bush,
Presidente de Estados Unidos
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El objetivo de NOTICIAS DEL 
FONPER es dar a conocer las diferentes 
acciones que desde el Fondo Patri-
monial de las Empresas Reformadas 
desarrolla el Gobierno en beneficio 
de la población con los ingresos que 
obtiene de las empresas estatales 
que fueron capitalizadas.
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SECRETARIOS CONSEJOS DE ADMINISTRACIÓN EMPRESAS REFORMADAS
EL FONPER POR DENTRO

Ing. Tirso Selman Rivera
Empresa Generadora 
de Electricidad Itabo

Carlos A. Hernández
Molinos del Ozama

César Augusto Cuevas
La Tabacalera

Ing. Charles Jorge Imbert
Empresa Distribuidora 

de Electricidad del Norte

HOMENAJE AL MAESTRO

JUAN BOSCH Y GAVIÑO
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Tras sacar al FONPER de la situa-
ción de anonimato en que se en-
contraba, reestructurarlo interna-
mente y ponerlo en camino hacia 
el cumplimiento pleno de la mi-
sión social para la cual fue creado, 
el Licenciado Fernando Rosa ha 
iniciado su segunda año de gestión 

con un agresivo programa de 
evaluación y formación con miras 
a convertirlo en una institución 
sólida, dinámica, efi ciente y pres-
tigiosa.
En ese objetivo se enmarca el Ta-
ller FODA “Hacia el fortaleci-
miento del FONPER”, conducido 

por la Licenciada Sandra Fernán-
dez, de EXPERTISA, el cual se 
desarrolló los días 18 y 20 del 
pasado mes de octubre en el Hotel 
Clarión, de esta capital.
En las palabras que pronunció en 
la apertura del curso, el Licenciado 
Rosa reiteró su deseo de que todos 

“NO LE VAMOS A PONER PERO A NINGÚN TIPO DE RECURSO

Por Federico Cabrera y Ebert Gómez

LIC. FERNANDO ROSA:

El taller FODA fue realizado con el objetivo de definir los lineamientos que servirán de base para el 
plan de trabajo que el FONPER se propone desarrollar en el 2007
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los integrantes del FONPER se 
sientan plenamente identifi cados 
con la institución y sus objetivos.
Precisó que la iniciativa fue pro-
gramada con el objetivo de defi nir 
los lineamientos que servirán de 

base para el plan de trabajo que el 
FONPER se propone desarrollar 
en el 2007.
Señaló como otro de los objetivos 
principales del taller, la promoción 
del trabajo en equipo, valorando 

el talento de cada uno de los inte-
grantes de la institución. 
Durante dos días, y en sendas jor-
nadas de ocho horas, los integran-
tes del FONPER analizaron con 
profundidad las fortalezas y opor-
tunidades de la institución, a fi n de 
maximizarlas o potenciarlas.
De igual manera, abordaron las 
debilidades y amenazas, con miras 
a diseñar iniciativas encaminadas a 
minimizar sus efectos.
La buena calidad humana del per-
sonal, la democracia interna que 
ha introducido la actual admi-
nistración, la transparencia en el 
manejo de los recursos y la visión 
futurista del Licenciado Rosa son 
sólo algunos de los tantos elemen-
tos expuestos como fortaleza de la 
institución.
De igual manera, salieron a relu-
cir algunas de las necesidades de 
la institución, entre ellas la falta de 
espacio físico y la inexistencia de 
un fl uido eléctrico estable.
Todos los equipos coincidieron en 

que la propia realización del taller 
constituye una prueba fehaciente 
de la voluntad fi rme de la actual 
administración de seguir encami-
nando acciones con miras a con-
vertir al FONPER en una insti-
tución ejemplar.

LA BUENA CALIDAD HUMANA 

DEL PERSONAL, LA DEMOCRACIA 

INTERNA QUE HA INTRODUCIDO 

LA ACTUAL ADMINISTRACIÓN, LA 

TRANSPARENCIA EN EL MANEJO 

DE LOS RECURSOS Y LA VISIÓN 

FUTURISTA DEL LICENCIADO 

ROSA SON SÓLO ALGUNOS DE 

LOS TANTOS ELEMENTOS 

EXPUESTOS COMO FORTALEZA 

DE LA INSTITUCIÓN.

QUE SE NECESITE PARA PREPARAR NUESTRO PERSONAL”

COMO RESULTADO INME-

DIATO DEL TALLER, LOS IN-

TEGRANTES DEL PERSONAL 

DEL FONPER SE COMPRO-

METIERON A TRABAJAR CON 

DENUEDO PARA MANTENER 

LA BUENA IMAGEN DE LA 

INSTITUCIÓN Y  CONTRIBUIR 

A LA CONSECUCIÓN DE SUS 

OBJETIVOS.

COMPROMISO

Sandra Fernández, de EXPERTISA, en uno de los momentos del taller El presidente del FONPER, Licenciado Fernando Rosa, mientras daba la 
bienvenida a los participantes en el taller FODA
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El Fondo Patrimonial de las Em-
presas Reformadas (FONPER) 
recibió de la empresa generadora 
de electricidad Itabo un monto de 
US$22,877,279.25 por concepto 
de dividendos correspondientes a 
los años 2004 y 2005.
El monto fue entregado a través 
del ingeniero Tirso Selman Rivera, 

representante del FONPER ante 
la empresa Itabo.
Selman Rivera entregó los recursos 
al contralor del FONPER, Licen-
ciado Héctor Bienvenido Morales,  
quien a su vez lo traspasó al direc-
tor fi nanciero de la institución, Li-
cenciado Gabriel Alonso, siguien-
do el curso que establece la ley.

El Estado dominicano es propi-
etario del 50 por ciento de las ac-
ciones de la generadora Itabo, por 
lo que le corresponde la mitad de 
los benefi cios que genera la enti-
dad productiva, además de los im-
puestos.
El presidente del FONPER, Li-
cenciado Fernando Rosa, dijo que 
la entrada de esos recursos consti-
tuye una prueba de que las empre-
sas surgidas del proceso de capi-
talización realizado por la primera 
administración peledeista, están 
dejando benefi cios al país.
El FONPER, organismo que 
representa al Estado ante las em-
presas reformadas, desarrolla varias 
iniciativas encaminadas a garanti-
zar que los benefi cios lleguen a la 
población, como establece la ley 
de capitalización.

ITABO ENTREGA MÁS DE 22 MILLONES

El Estado dominicano es propi-
etario del 50 por ciento de las 
acciones de la generadora Ita-
bo, por lo que le corresponde 
la mitad de los beneficios que 
genera la entidad productiva, 
además de los impuestos.

D E M O C R A C I A  I N T E R N A

Momento en que el ingeniero Tirso Selman entregaba al contralor general del FONPER los recursos 
aportados por la generadora Itabo.

LA ELABORACIÓN DEL PRESUPUESTO CONSTITUYE UN 
NUEVO EJERCICIO DE DEMOCRACIA INTERNA EN EL 
FONPER, PUES LA ADMINISTRACIÓN HA DISPUESTO 
QUE TODOS LOS MIEMBROS DEL PERSONAL PARTI-
CIPEN DE MANERA ACTIVA EN LA DEFINICIÓN DE LAS 
METAS DEL 2007.
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El FONPER se ha con-
vertido en una institución 
que ha comenzado a re-
solver algunos problemas 
prioritarios en auxilio de 
instituciones que tienen 
problemas fi nancieros. Se 
ha visto cómo se han to-
mado las propuestas que 
ha manejado el Consejo 
de Directores del FON-
PER para auxiliar a institu-
ciones como la Secretaría 
de Educación Superior, 
PRO-COMUNIDAD… 
que por carencias de fon-
dos paralizan proyectos 
importantes  para las co-
munidades.
Hemos visto cómo el 
FONPER ha empezado 
a trabajar en lo que es su 
promoción y divulgación. 
En base a esto, la pro-
puesta de difundir, a  
través de una revista, los 
trabajos que se vienen 
haciendo…
Es para que la gente 
conozca la potencialidad 
que tienen zonas impacta-
das por la capitalización, 
así como lo que se pre-
tende hacer en el caso de 
FAVIDRIO, en San Cris-

tóbal, e INDUSPAPEL, 
en Villa Altagracia. Tam-
bién los programas de  
electrifi cación rural. 
El radio de acción del 
FONPER se comienza 
a sentir en esas zonas, 
respondiendo así a la ley 
que lo creó para asistir 
a algunas comunidades 
necesitadas de inversio-
nes. El FONPER ha 
venido a llenar un co-

metido interesente con 
los recursos que percibe, 
los cuales se manejan con 
mucha diafanidad; se está 
trabajando con mucha se-
riedad.
El Licenciado Fernando 
Rosa  ha demostrado, 
con razones más que su-
fi cientes, por qué el Presi-
dente Leonel Fernández 
lo escogió para que esté 
al frente de la CREP y el 

FONPER,  desde donde 
ha demostrado  transpar-
encia y honestidad incues-
tionables.
El mismo hecho de que 
se manejen muchos re-
cursos producto de la 
participación en compa-
ñías como Molinos del 
Ozama, La Tabacalera…
demuestra que el Consejo 
de Directores del FON-
PER tiene el control total 
de las acciones de esas in-
stituciones.
El FONPER ha venido 
a llenar un cometido. Los 
recursos están llegando 
con rapidez y efectividad 
a los programas que tiene 
el Gobierno en algunas 
áreas.
Es una institución que 
debe abrirse más todavía, 
para que  las comunidades 
conozcan de las posi-
bilidades que tienen de 
acceder a fondos a través 
de este organismo para 
cumplir con algunas pro-
puestas que tienen y que 
han estado postergadas 
durante muchos años.

(EXTRACTO DE LAS DECLARACIONES OFRECIDAS POR 
EL INGENIERO LEONCIO ALMÁNZAR, MIEMBRO DEL 
(EXTRACTO DE LAS DECLARACIONES OFRECIDAS POR 
EL INGENIERO LEONCIO ALMÁNZAR, MIEMBRO DEL 
(EXTRACTO DE LAS DECLARACIONES OFRECIDAS POR 

CONSEJO DE DIRECTORES DEL FONPER, A  NOTICIAS 
DEL FONPER)

“EL FONPER ESTÁ CUMPLIENDO 
SU COMETIDO”

“UN PROCESO DE REFORMA ES JUSTAMENTE ESO: UNA SERIE DE PASOS. NO ES UN 
MOMENTO INSTANTÁNEO EN LA HISTORIA DE UNA SOCIEDAD. YO ME PREGUNTO, 
INGENUAMENTE SI SE QUIERE: EN EL AÑO 2002, CUANDO SE REALIZÓ LA REFORMA 
CONSTITUCIONAL, ¿NO HABÍA APAGONES, CRISIS ELÉCTRICA NI PROBLEMAS ECONÓMICOS 
Y SOCIALES? CLARO QUE LOS HABÍA Y AHORA LOS HAY Y MAÑANA LOS HABRÁ. NO HAY UN 
MOMENTO DE FELICIDAD ABSOLUTA QUE SE PUEDA DECIR ES EL MOMENTO ÓPTIMO PARA 
HACER UNA REFORMA CONSTITUCIONAL”.

RESPALDO A LA REFORMA CONSTITUCIONAL

MILTON RAY GUEVARA
Abogado constitucionalista   

ING. LEONCIO ALMANZAR 
Miembro Consejo Directores FONPER
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FESTEJOS

RECORDANDO A JUAN BOSCH

CUMPLEAÑOS DEL MES DE NOVIEMBRE

“(Juan Bosch) inaugura una nueva forma 
de hacer política en la República Do-
minicana, así como el manejo de nuevos 
conceptos político-ideológicos. Con él, 
la política es un magisterio nacional y 
popular; es un escenario amplio en el 
que par ticipan no solamente los líderes, 
sino todo el pueblo, al cual se preocupa 
en enseñar y elevar a niveles superiores 
de par ticipación social y política”

Lic. Justo Pedro Castellanos
Jurista

RINCONCITO DE LA RISA

OGUISTEL LORENZO, LADY MARGARET ESPINAL, HOWARD JOSEPH, CAROL MARTÍNEZ, TOMÁS MENDOZA, 
JOSÉ SUERO (JOCHY), LUZ MARÍA REYES, JUAN SALVADOR PÉREZ, GLADYS SÁNCHEZ, EBERT GÓMEZ  

Y EL SARGENTO ROMÁN BURGOS CUMPLEN AÑO EN EL PRESENTE MES DE NOVIEMBRE. 

(Tomado del libro Juan Bosch: aproximaciones a una vida ejemplar.
 Página 200. Editado por la Fundación Juan Bosch)RINCONCITO DE LA RISA RINCONCITO DE LA RISA RINCONCITO DE LA RISA RINCONCITO DE LA RISA

RINCONCITO DE LA RISA RINCONCITO DE LA RISA RINCONCITO DE LA RISA RINCONCITO DE LA RISA

¡FELICIDADES LES DESEA EL FONPER!
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